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Der var under workshoppen en aktiv debat om, hvad foreningen skal beskæftige sig med 
fremadrettet, og de følgende sider er opsamlingen på konklusionerne, vi nåede frem til.  
 
Opsamlingen er opdelt i mærkesager og aktiviteter, og på basis af denne opsamling udsender vi 
en pressemeddelelse, som fortæller, hvad Industrien Sydfyn står for.  
 
Vi diskuterede også, om andre ledere end de, der er registreret i netværket, kan deltage i 
aktiviteter og medlemsmøder, og blev enige om at de er velkomne til at deltage, hvis de har 
interesse, eller kan byde ind med viden om konkrete emner. 
 
Endeligt blev det diskuteret, om der i foreningen skal være undernetværk, og det blev besluttet at 
opfordre til dannelse af ad hoc grupper på kryds og tværs af virksomheder, hvor det er relevant 
at udveksle erfaringer, men at det kun selektivt er noget, som sekretæren skal koordinere.  
 
Det blev besluttet, at synlighed for foreningen skal øges, og Steen/Per tager kontakt til avisen og 
informerer om, at vi sætter stor pris på samarbejdet. 
 
Børsens analyse af erhvervsvenlighed i kommuner ligger tilgængelig her http://boorsen.dk/3063. 
Yderligere kommentarer er velkomne per e-mail til formanden eller sekretæren. 
 
Per Schorling 
01.05.2009 
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Pkt. 1 – Mærkesager 
 
A. Industrien Sydfyn vil være med til at fremme Svendborg som erhvervskommune 
Det vil vi gøre ved at arbejde for: 
• Lokalplaner med rammestyring frem for detaljestyring 
• Fortsat ingen dækningsafgift i Svendborg 
• Fortsat effektivisering og regelsanering i Svendborg Kommunes erhvervsservice (f.eks. 1 

kontakt til kommunen, 24 timers svar, pris på byggetilladelser) 
• Benchmarking af Svendborg Kommunes erhvervsservice, f.eks. jfr. Børsens analyse 

http://borsen.dk/3063 
• Bakke op om de gode historier om industrien i den lokale aktive presse 
• Stå til rådighed med råd og information for virksomheder, der ønsker at flytte til kommunen 
 
B. Industrien Sydfyn vil være med til at videreudvikle Svendborg som uddannelsesby 
Det vil vi gøre gennem: 
• Tættere samarbejde med uddannelsesinstitutioner 
• Fælles aktiviteter med skolerne for at fremme antallet af studerende, der kender til 

industrivirksomhederne 
• Opnå en plads i Svendborg Erhvervsskoles bestyrelse 
• Tiltrække fakultet fra SDU til Svendborg 
 
C. Industrien Sydfyn vil være med til at udvikle rammerne for at tiltrække den rigtige arbejdskraft 
Det vil vi gøre ved at: 
• Initiere et set-up for ægtefællejob for tilflyttere i samarbejde med andre organisationer 
• Initiere en forbedret velkomstservice, så nye tilflyttere bliver budt ordentligt velkommen  
• Deltage på Karrieremesse på SDU 
• Arbejde på at forbedre bosætningsfaciliteter generelt i Svendborg  
• Sætte fokus på få ting, der skal lykkes 
 
For at Formanden ikke skal bruge hele sin dag på Industrien Sydfyn, blev det diskuteret, om 
nogle af medlemmerne skulle være talsmænd for nogle specifikke mærkesager og være dem, 
som bærer det frem i diverse fora og medier.  
 
De medlemmer, der brænder specielt meget for enkelte mærkesager, er derfor velkomne til at 
tage teten og henvende sig til formanden/sekretæren. Det vil så blive meldt ud på hjemmesiden, 
hvem der er talsmand for hvilke mærkesager. 
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Pkt. 2 - Aktiviteter 
 
A. infrastruktur og lokalplaner 
Det blev diskuteret, hvordan vi skal forholde os i forhold til lokalplaner, og der blev givet en del 
eksempler på uhensigtsmæssige lokalplaner, hvor regler bliver sat over fornuft. Lokalplaner 
hører også til under mærkesager, men følgende aktivitet blev besluttet i foreningen: 
• Sekretæren beder Erhvervskontoret overvåge lokalplaner og sende til sekretæren, når der er 

noget af relevans for foreningens medlemmer, og sekretæren videresender selektivt til 
medlemmerne 

 
B. Foredragseftermiddage er en god idé 
Der var generel opbakning til temaeftermiddage, og de to emner, der arbejdes videre med til 
næste arrangement d. 13. august, er: 
• Intrapreneurship – mødet kan evt. lægges et andet sted end Svendborg, hvis det giver 

mulighed for den rette indlægsholder 
• Klima og miljø 
 
C. Sociale arrangementer 
Der var almindelig opbakning om et socialt arrangement i foreningen. Tidligere fungerede turene 
til andre virksomheder delvist som sociale arrangementer, men da de ikke er blevet afholdt i de 
forgangne år, ønskes der nu et socialt arrangement. Samtidig var der i foreningskredsen stor 
interesse i at se, hvad de gamle træskibe kan tilbyde, så det forsøges kombineret. 
• Sejltur arrangeres på træskib for at vise redere mulighed for at sælge noget til foreningens 

medlemmer 
 
D. Studiejobs 
Studiejobs opslås af mange medlemmer på skolerne eller besættes via netværk, men det blev 
diskuteret, om det ikke også ville være en fordel, at de ligger på foreningens hjemmeside. Indtil 
videre er man velkommen til at sende studiejobs til sekretæren, som lægger dem online på den 
nye hjemmeside http://www.industrien-sydfyn.dk. Parallelt med dette vil sekretæren placere 
opslag på skolerne om at finde studiejobs på Industrien Sydfyns hjemmeside. 
• Studiejobs slås op på hjemmesiden, når de modtages fra medlemmerne 
• Opslag hænges op på skolerne 
 
E. Rekruttering 
Det er relevant at søge at øge rekrutteringen af kvalificeret arbejdskraft til Svendborg og i 
særdeleshed til Industrien Sydfyns medlemmer. Vi vil derfor:  
• Deltage på karrieremesse på SDU – sekretæren koordinerer med Morten Nielsen SH Group 
• Der vil blive udfærdiget en grafik med ”Medlem af Industrien Sydfyn” til job-annoncer og 

hjemmesider, så vi står sammen om at profilere industrivirksomhederne på Sydfyn 
 
F. Pris 
Det blev diskuteret, om der skal udloddes en pris til en klasse på en skole, en erhvervsmand eller 
andre. Det blev besluttet, at en komité i foreningen fremover vil udpege: 
• Årets kommunalpolitiker eller embedsmand 


